Naemelju ¢lanka 20. a).,Zakona o radu F BiH (,,Sluzbene novine F BiH*, broj 26/16, 89/18,
23/20, 44/22, 39/24), i ¢lanka 21 1 22. Zakona o radu Hercegbosanske Zupanije (Narodne
novine Hercegbosanske Zupanije* broj: 10/22) élanka 4. Uredbe o postupanju prijema u radni
odnos u javnom sektoru u Hercegbosanskoj Zupaniji (,,Narodne novine Hercegbosanske
Zupanije®, broj 4/23), ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja Tomislavgrad (,,Narodne novine
Hercegbosanske Zupanije®, broj 6/16, 9/23), i ¢lanka 7. Pravilnika o radu Doma zdravlja
Tomislavgrad, broj:UV-587/6-1/23,0d 23.06.2023.godine, i Odluke ravnateljice broj:1949/8-
1/25.,0d 11.08.2025 godine, ravnateljica Doma zdravlja Tomislavgrad objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme

I Dom zdravlja Tomislavgrad raspisuje javni natje¢aj za zasnivanje radnog odnosa na
neodoredeno vrijeme za radno mjesto:
¢ doktor/ica medicine — 2 izvrSitelja(m/z)

II NAZIV I SJEDISTE POSLODAVCA
Dom zdravlja Tomislavgrad, Dr.Mije Feri¢a 12, 80240 Tomislavgrad

III NAZIV RADNOG MJESTA I OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Doktor/ica medicine-2 izvrSitelja (m/z) zavrSen medicinski fakultet VSS ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij s 360 ECTS bodova, ili integrirani studij prvog i
drugog ciklusa u trajanju od dvanaest semestara,poloZen struéni ispit.

Opis poslova radnog mjesta:

- obavlja struéne poslove u skladu sa stupnjem stru¢ne spreme i zvanja,

- pruza primarnu, kontinuiranu i sveobuhvatnu zdravstvenu zastitu stanovnistva,

- obavlja prvi i ponovni pregled oboljelih i povrijedenih osoba,

- pruza prvu i hitnu medicinsku pomo¢ u ordinaciji i na terenu,po potrebi prati pacijenta za
vrijeme prijevoza,

- propisuje terapiju,daje upute i savjete te prati tijek lijecenja,

- upucuje bolesnike na potrebne preglede i pretrage,

- izdaje lijeénicka uvjerenja i potvrde,

- obavlja ku¢ne posjete,

- testira pacijente na alkohol i opojna sredstava,

- ¢uva poslovnu 1 profesionalnu tajnu,

- vodi propisanu medicinsku dokumentaciju,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Sluzbe i Ravnateljice.

IV OPCI UVJETI

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa i to:
- dasu stariji od 18. godina,
- da su drzavljani Bosne 1 Hercegovine,
- daimaju opéu zdravstvenu sposobnost.



V POSEBNI UVJETI
Pored opéih uvjeta propisanih zakonom, kandidati trebaju ispunjavati posebne uvjete:

- zavrien medicinski fakultet VSS, ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij s 360 ECTS bodova, ili integrirani studij prvog i drugog ciklusa u trajanju od
dvanaest semestara,

- polozen struéni ispit.

V1l POTREBNA DOKUMENTACIJA
Uz prijavu na natje¢aj kandidati trebaju dostaviti:
Obrazac prijave na javni natjecaj (preuzeti sa stranice www.dz-tomislavgrad.com)
- Zivotopis,
- izvadak iz mati¢ne knjige rodenih - ne stariji od 3 mjeseca,
- uvjerenje o drzavljanstvu - ne stariji od 3 mjeseca,
- original ili ovjerenu presliku diplome o zavr§enom medicinskom fakultetu,
- original ili ovjerenu presliku uvjerenja o poloZenom stru¢nom ispitu,
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak - ne starije od 3 mjeseca.

Napomena:

Ukoliko je diploma stedena izvan teritorija Bosne i Hercegovine, nakon 30.9.1992., kandidati
trebaju dostaviti dokaz o priznavanju strane obrazovne isprave od nadleZznog tijela (rjeSenje o
nostrifikaciji).

Izabrani kandidat s kojim ¢e Dom zdravlja Tomislavgrad potpisati Ugovor o radu, imaju
obavezu dostaviti lije¢ni¢ko uvjerenje kao dokaz zdravstveno psihofizi¢ke sposobnosti koji
odgovaraju uvjetima javnog natjecaja, kao i uvjerenje da se protiv istih ne vodi kazneni
postupak.

VII INTERVJU

Ravnateljica Doma zdravlja Tomislavgrad ¢e imenovati posebno povjerenstvo, koje ¢e s
kandidatima obaviti intervju.

Izbor kandidata temljit ¢e se na kriteriju procjene radnih i stru¢nih sposobnosti putem:
pismenog ispita, prakti¢nog rada i intervjua.

Kandidati ¢ije prijave budu pravovremene i potpune biti ¢e pozvani na pismeni ispit,
obavljanje prakti¢nog rada i intervjua.

- Pismeni ispit ¢e se sastojati od 5 pitanja. Svako pitanje e se bodovati s jednim(1) bodom.
- Prakti¢ni rad povjerenstvo ce ocjeniti ocjenom od 1 do 5.

- Intervju e se ocjeniti ocjenama od 1 do 3.

Intervju ¢e se bodovati s najmanje 1, a najvise 5 bodova.

Nakon dostavljene rang liste kandidata, koju ¢e izraditi povjerenstvo, izbor izmedu kandidata
prijavljenih na natje¢aj, obavit ¢e ravnateljica u roku od 30 (trideset) dana od isteka roka za
podno$enje prijave.

Kod jednakog broja bodova nakon provjere radnih i struénih sposobnosti, i intervjua, prednost

imaju kandidati koji po posebnom zakonu imaju prednost u uposljavanju.

Odabrani kandidati su obvezni nakon zaprimanja obavijesti o rezultatu izbora dostaviti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti i uvjerenje da se protiv istih ne vodi kazneni postupak.



VIII DOSTAVLJANJE PRIJAVA

Obrazac prijave najavni natje¢aj mozete preuzeti na stranci www.dz-tomislavgrad.com
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti u zatvorenoj kuverti osobno u Upravu
Doma zdravlja Tomislavgrad ili preporu¢eno putem poste na adresu:

DOM ZDRAVLJA TOMISLAVGRAD

dr. Mije Feri¢a bb

80240 Tomislavgrad

s naznakom « PRIJAVA NA NATJECAJ — NE OTVARATI ».

Natje¢aj ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana oglasavanja u dnevnim novinama ,,Dnevni
list* , na oglasnoj plo¢i Doma zdravlja Tomislavgrad, web stranici www.dz-tomislavgrad.com
i oglasnoj plo¢i Zavoda za uposljavanje Hercegbosanske Zupanije,Podruéni ured
Tomislavgrad.

Nepotpune i ne pravovremene prijave nece se razmatrati.

Dom zdravlja Tomislavgrad zadrZava pravo ponistenja ovog natjeCaja bez posebnog
obrazloZenja.

'ELJICA
-Aivkovi¢, dr.med.

S

Broj: /75C/8-1/25.
Datum, 11.08.2025.

Dostaviti:
- Oglasna plo¢a Doma zdravlja Tomislavgrad, web stranica www.dz-tomislavgrad.com
- ,,Dnevni list*
- Zavod za uposljavanje Hercegbosanske Zupanije, Podrucni ured Tomislavgrad
Tomislavgrad,
< Sluzba za opée, pravne i kadrovske poslove,
- pismohrana.




